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Di dalam buku menceritakan perkembangan teknologi yang semakin maju 

dan modern hingga dikenal sebagai era digital mengharuskan para pemimpin 

perusahaan untuk mengembangkaan usahanya ke arah digital. Terlebih lagi, 

bagi pemimpin perusahaan yang usahanya bergerak secara konvensional, 

mau tidak mau harus meninggalkan cara konvensional dan beralih ke digital. 

Hal ini perlu dilakukan agar perusahaan dapat terus berkembang mengikuti 

arus zaman.

Oleh karena itu, kepemimpinan era digital hingga saat ini masih dibutuhkan 

oleh banyak perusahaan. Dengan adanya pemimpin yang mampu 

berkembang di era digital, maka suatu perusahaan bisa bersaing dengan 

kompetitor. Pada dasarnya, kepemimpinan era digital bisa dimiliki oleh siapa 

saja. Namun, untuk menjadi pemimpin di era digital sangat dibutuhkan 

kemampuan untuk memahami budaya digital dan pola pikir digital.

Dalam buku ini membahas tentang kepemimpinan era digital bukan hanya 

menyajikan teori-teori saja, tetapi juga menyajikan sebuah kasus 

kepemimpinan era digital.
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